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สวนงานวิจัยและบริการวิชาการ สาํนักวิชาการ

มหาวิทยาลัยเนชั่น



นิยามเกี่ยวกับการวิจัย

1. การวิจัย (จุมพล สวัสดิยากร.2550) หมายถึง การศึกษาคนควา วิเคราะห หรือทดลองอยางมี
ระบบโดยอาศัยอุปกรณหรือวิธีการ เพื่อใหพบขอเท็จจริง หรือหลักการไปใชในการต้ังกฎ ทฤษฎี หรือ
แนวทางในการปฏิบัติ

2. ลักษณะของงานท่ีถือวาเปนการวิจัย ควรจะประกอบดวยข้ันตอนการดําเนินงานท่ีสําคัญ ๆ
ดังตอไปน้ี

2.1 การคัดเลือกหัวขอในการวิจัย (selection of problem area)
2.2 วิธีการเก็บและรวบรวมขอมูล (method of gathering data)
2.3 การวิเคราะหและการตีความขอมูล (analysis and interpretation of the data)
2.4 การเสนอผลการวิจัยและขอสรุป (conclusions and final report)

กิจกรรม หรือลักษณะงานท่ีเปนเพียงข้ันตอนใดข้ันตอนหน่ึงของการวิจัย เชนการสํารวจเพื่อ
รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การทํารายงานหรือเผยแพรผลงานวิจัย หรือกิจกรรมสนับสนุนการ
วิจัย เชน การฝกอบรมนักวิจัย การใหเงินอุดหนุนการวิจัย ฯลฯ เหลาน้ีไมนับเปนการวิจันตามนิยาม
ขางตน และสามารถแบงการวิจัยตามกลุมสาขาวิชาการใหญ ๆ ไดเปน 2 ดาน คือ

การวิจัยทางวิทยาศาสตร หมายถึง การสํารวจ วิเคราะห ทดลองอยางมีระบบและเปนข้ันตอน
ดวยอุปกรณหรือวิธีพิเศษเก่ียวกับธรรมชาติ ส่ิงมีชีวิต ปรากฏการณธรรมชาติ ตลอดจนส่ิงท่ีมนุษยได
สรางสรรคข้ึนมาดวยความรู หรือประสบการณ เพื่อเสนอความรูใหม เพื่อสุขภาพอนามัย ความผาสุก และ
ความเจริญกาวหนาของมนุษยชาติ

การวิจัยทางสังคมศาสตร หมายถึง การศึกษาคนควาหาความจริงดวยระบบและวิธีการทาง
วิทยาศาสตรเก่ียวกับ พฤติกรรม ปรากฎการณ หรือปฏิกิริยา ตลอดจนความรูสึกนึกคิดของมนุษยและ
สังคมเพื่อใหทราบถึงความรูและความจริงท่ีจะนํามาแกไขปญหาของสังคม หรือกอใหเกิดความรูใหม

3. มิติหลักและองคประกอบการวิจัย (core and functional dimension) ( นที เนียมศรี
จันทร.2545)

3.1 ทิศทางการวิจัย (research direction) หมายถึง ลักษณะหรือแนวทางการทําวิจัยท่ีมุง
ไปสูส่ิงท่ีคาดหวังวาจะเกิดข้ึนในอนาคต หากดําเนินการไปตามแนวทางน้ี การคาดหวังยังไมเปนรูปธรรมท่ี
เปนตัวเลขท่ีกําหนดไว แตกอใหเกิดการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีข้ึนโดยลําดับ ท้ังน้ี ทิศทางการวิจัย
เปรียบเสมือนนโยบายวิจัย (research policy )



3.2 แผนวิจัย (research plan) หมายถึง โครงรางขอกําหนดท่ีระบุเรื่องหรือลักษณะการ
ดําเนินการในการทําวิจัยใหเปนไปในทางสอดคลองกับทิศทางการวิจัยหรือนโยบายวิจัยท่ีกําหนดไว

3.3 แผนงานวิจัย (research program) หมายถึง แผนซึ่งถูกกําหนดข้ึนเพื่อดําเนินงานวิจัย
ประกอบดวยโครงการวิจัย (research project) หลาย ๆ โครงการ หรืออาจเรียกวาชุดโครงการวิจัย
โดยมีความสัมพันธหรือสนับสนุนซึ่งกันและกัน มีลักษณะบูรณาการ (integration) ทําใหเกิดองครวม
(holistic ideology) เปนการวิจัยท่ีเปนสหสาขาวิชาการ (multi-disciplines) และครบวงจร
(complete set) โดยมีเปูาหมายท่ีจะนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนอยางชัดเจน

3.4 แผนงานวิจัยยอย (research sub-program) หมายถึง หัวขอการวิจัยภายใตแผนงานวิจัย
ซึ่งกําหนดลักษณะการทํางานวิจัยของโครงการวิจัย

3.5 โครงการวิจัย (research project) หมายถึง รูปการท่ีกําหนดหรือคิดไวในการดําเนินการ
วิจัยโดยมีแผนการแสดงหัวขอรายละเอียดในการศึกษาคนควา วิเคราะห หรือทดลองอยางมีระบบท่ี
แนนอน ซึ่งหนวยงานหน่ึง ๆ หรือหลายหนวยงานจะรวมกันดําเนินการใหเสร็จส้ินภายในชวงระยะเวลา
หน่ึง

3.6 โครงการวิจัยยอย (research sub-project) หมายถึง หัวขอการวิจัยภายใตโครงการวิจัย
ซึ่งระบุถึงการวิจัยท่ีดําเนินการ

3.7 งานวิจัยยอย (research task) หมายถึง เปนข้ันสุดทายของแตละโครงการวิจัย (research
project)

3.8 กิจกรรมวิจัย (research) หมายถึง การแสดงหัวขอเรื่องวิจัยท่ีจะตองปฏิบัติในงานวิจัยยอย
โครงการวิจัย และแผนงานวิจัย โดยใหสอดคลองและเปนลําดับกับแผนการดําเนินงาน (work plan) ท่ี
กําหนดไว

4. ประเภทของการวิจัย (type of research) หมายถึง การวิจัยและพัฒนา (R&D)(
Organization for Economic Co-operation and Development (OEDC). 1993) ประกอบดวย

4.1 การวิจัยพื้นฐาน (basic research หรือ pure research หรือ theoretical research)
เปนการศึกษาคนควาในทางทฤษฎี หรือในหองทดลองเพื่อหาความรูใหม ๆ เก่ียวกับสมมุติฐานของ
ปรากฏการณและความจริงท่ีสามารถสังเกตได หรือเปนการวิเคราะหหาคุณสมบัติโครงสรางหรือ
ความสัมพันธตาง ๆ เพื่อต้ังและทดสอบสมมติฐาน (hypothesis) ทฤษฎี(theories) และกฎตาง ๆ (laws)
โดยมิไดมุงหวังท่ีจะใชประโยชนโดยเฉพาะ



4.2 การวิจัยประยุกต (applied research) เปนการคนควาเพื่อหาความรูใหม ๆ และมี
วัตถุประสงคเพื่อนําความรูน้ันไปใชประโยชนอยางใดอยางหน่ึง หรือเปนการนําเอาความรูและวิธีการตาง ๆ ท่ี
ไดจากการวิจัยข้ันพื้นฐานมาประยุกตใชอีกตอหน่ึง หรือหาวิธีใหม ๆ เพื่อบรรลุเปูาหมาย ท่ีระบุไวแนชัด
ลวงหนา

4.3 การพัฒนาทดลอง (experimental development) เปนงานท่ีทําอยางเปก็นระบบ โดยใช
ความรูท่ีไดรับจากการวิจัยและประสบการณท่ีมีอยู เพื่อสรางวัสดุ ผลิตภัณฑและเครื่องมือใหม เพื่อการ
ติดต้ังกระบวนการ ระบบและบริการใหม หรือเพื่อการปรับปรุงส่ิงตาง ๆ เหลาน้ันใหดีข้ึน

5. สาขาวิชาการ หมายถึง สาขาวิชาการ และกลุมวิชาของสํานักงานคณะกรรมการการวิจัย
แหงชาติประกอบดวย

5.1 สาขาวิทยาศาสตรกายภาพและคณิตศาสตร ประกอบดวยกลุมวิชา คณิตศาสตรและ
สถิติ ฟสิกส ดาราศาสตร วิทยาศาสตรเก่ียวกับโลกและอวกาศ ธรณีวิทยา อุทกวิทยา สมุทรศาสตร
อุตุนิยมวิทยาฟสิกสของส่ิงแวดลอม และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

5.2 สาขาวิทยาศาสตรการแพทย ประกอบดวยกลุมวิชา วิทยาศาสตรการแพทย แพทยศาสตร
สาธารณสุข เทคนิคการแพทย พยาบาลศาสตร ทันตแพททยศาสตร สังคมศาสตรการแพทย และอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของ

5.3 สาขาวิทยาศาสตรเคมีและเภสัช ประกอบดวยกลุมวิชา อนินทรียเคมี อินทรียเคมี ชีวเคมี
เคมีอุตสาหกรรม อาหารเคมี เคมีโพลิเมอร เคมีวิเคราะห ปโตรเลียม เคมีส่ิงแวดลอม เคมีเทคนิค
นิวเคลียรเคมี เคมีเชิงฟสิกส เคมีชีวภาพ เภสัชเคมีและเภสัชวิเคราะห เภสสัชอุตสาหกรรม เภสัชกรรม
เภสัชวิทยาและพิษวิทยา เครื่องสําอาง เภสัชเวช เภสัชชีวภาพ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

5.4 สาขาเกษตรศาสตรและชีววิทยา ประกอบดวยกลุมวิชา ทรัพยากรพืช การปองกันกําจัด
ศัตรูพืช ทรัพยากรสัตว ทรัพยากรประมง ทรัพยากรปุาไม ทรัพยากรนํ้าเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรม
เกษตรระบบเกษตร ทรัพยากรดิน ธุรกิจการเกษตร วิศวกรรมและเครื่องจักรกลการเกษตร ส่ิงแวดลอม
ทางการเกษตรวิทยาศาสตรชีวภาพ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

5.5 สาขาวิศวกรรมศาสตรและอุตสาหกรรมวิจัย ประกอบดวยกลุมวิชา วิศวกรรมศาสตรและ
เทคโนโลยีพื้นฐานทางวิศวกรรมศาสตร วิศวกรรมศาสตร วิศวกรรมอุตสาหกรรมวิจัย และอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของ

5.6 สาขาปรัชญา ประกอบดวยกลุมวิชา ประวัติศาสตร โบราณคดี วรรณคดี ศิลปกรรม ภาษา
สถาปตยกรรม ศาสนา และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ



5.7 สาขานิติศาสตร ประกอบดวยกลุมวิชา กฎหมายมหาชน กฎหมายเอกชน กฎหมายอาญา
กฎหมายเศรษฐกิจ กฎหมายธุรกิจ กฎหมายระหวางประเทศ กฎหมายวิธีพิจารณาความ และอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของ

5.8 สาขารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร ประกอบดวยวิชา ความสัมพันธระหวางประเทศ
นโยบายศาสตร อุดมการณทางการเมือง สถาบันทางการเมือง ชีวิตทางการเมือง สังคมวิทยาทางการเมือง
ระบบการเมือง ทฤษฎีการเมือง รัฐประศาสนศาสตร มติสาธารณะ ยุทธศาสตรเพื่อความม่ันคง และ
เศรษฐศาสตรการเมือง และอ่ืน ๆท่ีเก่ียวของ

5.9 สาขาเศรษฐศาสตร ประกอบดวยกลุมวิชา เศรษฐศาสตร พณิชยศาสตร บริหารธุรกิจ การ
บัญชี และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

5.10 สาขาสังคมวิทยา ประกอบดวยกลุมวิชา สังคมวิทยา ประชากรศาสตร มานุษยวิทยา
จิตวิทยาสังคม ปญหาสังคมและสังคมศาสตร อาชญาวิทยา กระบวนการยุติธรรม มนุษยนิเวศวิทยาและ
นิเวศวิทยาสังคม พัฒนาสังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิศาสตรสังคม การศึกษาความเสมอภาคระหวางเพศ
คติชนวิทยา และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

5.11 สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและนิเทศศาสตร ประกอบดวยกลุมวิชา วิทยาการ
คอมพิวเตอร โทรคมนาคม การส่ือสารดวยดาวเทียม การส่ือสารเครือขาย การสํารวจและรับรูจาก
ระยะไกลระบบสารสนเทศภูมิศาสตร สารสนเทศศาสตร นิเทศศาสตร บรรณารักษศาสตร เทคนิค
พิพิธภัณฑและภัณฑาคาร และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

5.12 สาขาการศึกษา ประกอบดวยกลุมวิชา พื้นฐานการศึกษา หลักสูตรและการสอน การวัด
และประเมินผลการศึกษา เทคโนโลยีการศึกษา บริหารการศึกษา จิตวิทยาและการแนะแนวการศึกษา
การศึกษานอกโรงเรียน การศึกษาพิเศษ พลศึกษา และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

จรรยาบรรณนักวิจัย
ความเปนมา

ปจจุบันน้ีผลการวิจัยมีความสําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเปนอยางย่ิง หากงานวิจัยท่ี
ปรากฏสูสาธารณชน มีความเท่ียงตรง นําเสนอส่ิงท่ีเปนความจริงสะทอนใหเห็นสภาพปญหาท่ีเกิดข้ึน
อยางแทจริงก็จะนําไปสูการแกไขปญหาไดตรงจุดและมีประสิทธิภาพ การท่ีจะใหไดมาซึ่งงานวิจัยท่ีดีมี
คุณภาพจําเปนตองมีสวนประกอบสําคัญหลายประการ นอกจากการดําเนินตามระเบียบวิธีการวิจัยอยาง
มีคุณภาพแลวคุณธรรมหรือจรรยาบรรณของนักวิจัยเปนปจจัยสําคัญย่ิงประการหน่ึง



คณะกรรมการสภาวิจัยแหงชาติ สาขาสังคมวิทยา ตระหนักถึงความสําคัญของจรรยาบรรณ
นักวิจัยดังกลาว จึงไดริเริ่มดําเนินการยกรางจรรยาบรรณนักวิจัยเพื่อเปนมาตรฐานเดียวกันท้ังประเทศ
เพื่อใหนักวิจัยนักวิชาการ ในสาขาวิชาการตาง ๆ สามารถนําไปปฏิบัติได โดยผานกระบวนการขอรับ
ความคิดเห็นจากนักวิจัยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาตาง ๆ และไดปรับปรุงใหเหมาะสมรัดกุมชัดเจน
จนกระท่ังไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสภาวิจัยแหงชาติ ประกาศใหเปนหลักเกณฑควร
ประพฤติของนักวิจัยท่ัวไป

วัตถุประสงค
เพื่อเปนแนวทางในการประพฤติปฏิบัติของนักวิจัยท่ัวไป โดยมีลักษณะเปนขอพึงสังวรณ

มากกวาจะเปนขอบังคับ อันจะนําไปสูการเสริมสรางจรรยาบรรณในหมูนักวิจัยตอไป

นิยาม
นักวิจัย หมายถึง ผูท่ีดําเนินการคนควาหาความรูอยางเปนระบบ เพื่อตอบประเด็นท่ีสงสัยโดยมี

ระเบียบวิธีอันเปนท่ียอมรับในแตละศาสตรท่ีเก่ียวของ ซึ่งครอบคลุมท้ังแนวคิด มโนทัศน และวิธีการท่ีใช
ในการรวบรวมและวิเคราะหขอมูล

จรรยาบรรณ หมายถึง หลักความประพฤติอันเหมาะสมแสดงถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ประกอบอาชีพ ท่ีกลุมบุคคลละสาขาวิชาชีพประมวลข้ึนไวเปนหลัก เพื่อใหสมาชิกในสาขาวิชาชีพน้ัน ๆ
ยึดถือปฏิบัติ เพื่อรักษาช่ือเสียงและสงเสริมเกียรติคุณของสาขาวิชาชีพของตน

จรรยาบรรณนักวิจัย หมายถึง หลักเกณฑควรประพฤติปฏิบัติของนักวิจัยท่ัวไป เพื่อใหการ
ดําเนินงานวิจัยต้ังอยูบนพื้นฐานของจริยธรรมและหลักวิชาการท่ีเหมาะสม ตลอดจนประกันมาตรฐานของ
การศึกษาคนควาใหเปนไปอยางสมศักด์ิศรีและเกียรติภูมิของนักวิจัย

จรรยาบรรณนักวิจัย : แนวทางปฏิบัติ
ขอ 1. นักวิจัยตองซื่อสัตยและมีคุณธรรมในทางวิชาการและการจัดการ

นักวิจัยตองมีความซื่อสัตยตอตนเองไมนําผลงานของผูอ่ืนมาเปนของตน ไมลอกเลียนงาน
ของผูอ่ืนตองใหเกียรติและอางถึงบุคคลหรือแหลงท่ีมาของขอมูลท่ีนํามาใชในงานวิจัย ตองซื่อตรงตอการ
แสวงหาทุนวิจัยและมีความเปนธรรมเก่ียวกับผลประโยชนท่ีไดจากการวิจัย



แนวทางปฏิบัติ
1.1 นักวิจัยตองมีความซื่อสัตยตอตนเองและผูอ่ืน

1.1.1 นักวิจัยตองมีความซื่อสัตยในทุกข้ันตอนของกระบวนการวิจัย ต้ังแตการเลือก
เรื่องท่ีจะทําวิจัย การเลือกผูเขารวมทําวิจัย การดําเนินการวิจัย ตลอดจนการนํา
ผลงานวิจัยไปใชประโยชน

1.1.2 นักวิจัยตองใหเกียรติผูอ่ืน โดยการอางถึงบุคคลหรือแหลงท่ีมาของขอมูลและ
ความคิดเห็นท่ีนํามาใชในงานวิจัย

1.2 นักวิจัยตองซื่อตรงตอการแสวงหาทุนวิจัย
1.2.1 นักวิจัยตองเสนอขอมูลและแนวคิดอยางเปดเผยและตรงไปตรงมาในการเสนอ

โครงการวิจัยเพื่อขอรับทุน
1.2.2 นักวิจัยตองเสนอโครงการวิจัยดวยความซื่อสัตยโดยไมขอทุนซ้ําซอน

1.3 นักวิจัยตองมีความเปนธรรมเก่ียวกับผลประโยชนท่ีไดจากการวิจัย
1.3.1 นักวิจัยตองจัดสรรสัดสวนของผลงานวิจัยแกผูรวมวิจัยอยางยุติธรรม
1.3.2 นักวิจัยตองเสนอผลงานวิจัยอยางตรงไปตรงมาโดยไมนําผลงานของผูอ่ืนมา

อางวาเปนของตน
ขอ 2. นักวิจัยตองตระหนังถึงพันธกรณีในการทําวิจัย ตามขอตกลงที่ทําไวกับหนวยงานที่

สนับสนุนการวิจัยและตอหนวยงานที่ตนสังกัด
นักวิจัยตองปฏิบัติตามพันธกรณีและขอตกลงการวิจัยท่ีผูเก่ียวของทุกฝุายยอมรับรวมกัน

อุทิศเวลาทํางานวิจัยใหไดผลดีท่ีสุดและเปนไปตามกําหนดเวลา มีความรับผิดชอบไมละท้ิงงานระหวาง
ดําเนินการแนวทางปฏิบัติ

2.1 นักวิจัยตองตระหนักถึงพันธกรณีในการทําวิจัย
2.1.1 นักวิจัยตองศึกษาเงื่อนไข และกฎเกณฑของเจาของทุนอยางละเอียดรอบคอบ

เพื่อปองกันความขัดแยงท่ีเกิดข้ึนในภายหลัง
2.1.2 นักวิจัยตองปฏิบัติตามเงื่อนไข ระเบียบและกฎเกณฑ ตามขอตกลงอยาง

ครบถวน
2.2 นักวิจัยตองอุทิศเวลาทํางานวิจัย

2.2.1 นักวิจัยตองทุมเทความรู ความสามารถและเวลาใหกับการทํางานวิจัย เพื่อให
ไดมาซึ่งผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพและเปนประโยชน



2.3 นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบในการทํางานวิจัย
2.3.1 นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบ ไมละท้ิงงานโดยไมมีเหตุผลอันควร และสงงาน

ตามกําหนดเวลา ไมทําผิดสัญญาขอตกลงจนกอใหเกิดความเสียหาย

2.3.2 นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบในการจัดทํารายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ เพื่อ
ใหผลอันเกิดจากการวิจัยไดถูกนําไปใชประโยชนตอไป

2.4 นักวิจัยตองปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพวิจัย โดยไมคิดหลีกเล่ียง หรือจงใจ กระทําผิดอยางไม
รูสึกละอาย

2.5 มีมาตรการปองกันปญหาผลประโยชนทับซอน ซึ่งจะมีผลทําใหเกิดอคติ และความไมเท่ียง
ธรรมในการทําวิจัยและการรายงานผลการวิจัย

2.6 กําหนดกฎเกณฑเก่ียวกับการจัดสรรสิทธิประโยชนจากทรัพยสินทางปญญาท่ีไดจาก การวิจัย
และใหมีการลงนามในสัญญาหรือขอตกลง เพื่อใหนักวิจัยถือปฏิบัติตามอยางเครงครัด หากนักวิจัยหรือ
องคกรในสังกัดไดรับทุนวิจัยจากแหลงทุนภายนอก ก็ตองใหตระหนักในเรื่องดังกลาวกอนลงนามในสัญญา
หรือขอตกลงกับแหลงทุนวิจัยดวย

2.7 เสริมสรางบรรยากาศในการวิจัย โดยใหนักวิจัยใชหองคลีนิกวิจัยของสํานักวิจัยและบริการ
วิชาการไดการทํางาน/เขียนขอมูล

2.8 ระงับหรือยับย้ังงานวิจัยท่ีฝุาฝน หรือกระทําผิดจรรยาวิชาชีพวิจัย และมีมาตรการ ลงโทษ
โดยไมเพิกเฉย ท้ังน้ีตองรักษาความลับ และมีแนวทางปกปองผูท่ีรองเรียน เก่ียวกับการกระทําผิดจรรยา
วิชาชีพวิจัยขณะเดียวกันก็มีแนวทางปกปอง และชวยเหลือนักวิจัยท่ีไมไดรับความยุติธรรมจากการ
รองเรียนดวย

2.9 ใหรางวัลหรือส่ิงจูงใจแกนักวิจัยและองคกรในสังกัดท่ีประพฤติปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพ วิจัย
และยกยองเชิดชูผูมีผลงานวิจัยดีเดน

ขอ 3. นักวิจัยตองมีพื้นฐานความรูในสาขาวิชาการที่ทําวิจัย
นักวิจัยตองมีพื้นฐานความรูในสาขาวิชาการท่ีทําวิจัยอยางเพียงพอและมีความรูความ

ชํานาญหรือมีประสบการณเก่ียวเน่ืองกับเรื่องท่ีทําวิจัย เพื่อนําไปสูงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ และเพื่อปองกัน
ปญหาการวิเคราะหการตีความ หรือการสรุปท่ีผิดพลาด อันอาจกอใหเกิดความเสียหายตองานวิจัย

แนวทางปฏิบัติ
3.1 นักวิจัยตองมีพื้นฐานความรู ความชํานาญหรือประสบการณท่ีเก่ียวกับเรื่องท่ีทําวิจัย

อยางเพียงพอเพื่อนําไปสูงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ



3.2 นักวิจัยตองรักษามาตรฐานและคุณภาพของงานวิจัยในสาขาวิชาการน้ัน ๆ เพื่อปองกัน
ความเสียหายตอวงการวิชาการ

ขอ 4. นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบตอส่ิงที่ศึกษาวิจัยไมวาเปนส่ิงที่มีชีวิตหรือไมมีชีวิต
นักวิจัยตองดําเนินการดวยความรอบคอบระมัดระวัง และเท่ียงตรงในการทําวิจัยท่ี

เก่ียวของกับคนสัตว พืช ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากร และส่ิงแวดลอม มีจิตสํานึกและปณิธานท่ีจะอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมทรัพยากร และส่ิงแวดลอม

แนวทางปฏิบัติ
4.1 การใชคนหรือสัตวเปนตัวอยางทดลอง ตองทําในกรณีท่ีไมมีทางเลือกอ่ืนเทาน้ัน
4.2 นักวิจัยตองดําเนินการวิจัยโดยมีจิตสํานึกท่ีจะไมกอความเสียหายตอคน สัตว พืช

ศิลปวัฒนธรรมทรัพยากร และส่ิงแวดลอม
4.3 นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบตอผลท่ีจะเกิดแกตนเอง กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาและ

สังคม
ขอ 5. นักวิจัยตองเคารพศักด์ิศรี และสิทธิของมนุษยที่ใชเปนตัวอยางในการวิจัย

นักวิจัยตองไมคํานึงถึงผลประโยชนทางวิชาการจนละเลย และขาดความเคารพในศักด์ิศรี
ของเพื่อนมนุษย ตองถือเปนภาระหนาท่ีท่ีจะอธิบายจุดมุงหมายของการวิจัยแกบุคคลท่ีเปนกลุมตัวอยาง
โดยไมหลอกลวงหรือบีบบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล

แนวทางปฏิบัติ
5.1 นักวิจัยตองมีความเคารพในสิทธิของมนุษยท่ีใชในการทดลองโดยตองไดรับความ

ยินยอมกอนทําการวิจัย
5.2 นักวิจัยตองปฏิบัติตอมนุษยและสัตวท่ีใชในการทดลองดวยความเมตตา ไมคํานึงถึง

แต ผลประโยชนทางวิชาการจนเกิดความเสียหายท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยง
5.3 นักวิจัยตองดูแลปกปองสิทธิประโยชน และรักษาความลับของกลุมตัวอยางท่ีใชใน

การทดลอง
ขอ 6. นักวิจัยตองมีอิสระในความคิด โดยปราศจากอคติในทุกข้ันตอนของการทําวิจัย

นักวิจัยตองมีอิสระทางความคิด ตองตระหนักวาอคติสวนตนหรือความลําเอียงทาง
วิชาการอาจสงผลใหมีการบิดเบือนขอมูลและขอคนพบทางวิชาการ อันเปนเหตุใหเกิดผลเสียหายตอ
งานวิจัย



แนวทางปฏิบัติ
6.1 นักวิจัยตองมีอิสระทางความคิด ไมทํางานวิจัยดวยความเกรงใจ
6.2 นักวิจัยตองปฏิบัติงานวิจัยโดยใชหลักวิชาการเปนเกณฑและไมมีอคติมาเก่ียวของ
6.3 นักวิจัยตองเสนอผลงานวิจัยตามความเปนจริง ไมจงใจเบี่ยงเบนผลการวิจัย โดย

หวังผลประโยชนสวนตน หรือตองการสรางความเสียหายแกผูอ่ืน
ขอ 7. นักวิจัยพึงนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในทางที่ชอบ

นักวิจัยพึงเผยแพรผลงานวิจัยเพื่อประโยชนทางวิชาการและสังคม ไมขยายขอคนพบจน
เกิดความเปนจริง และไมใชผลงานวิจัยไปในทางมิชอบ

แนวทางปฏิบัติ
7.1 นักวิจัยพึงมีความรับผิดชอบและรอบคอบในการเผยแพรผลงานวิจัย
7.2 นักวิจัยพึงเผยแพรผลงานวิจัยโดยคํานึงถึงประโยชนทางวิชาการและสังคม ไม

เผยแพรผลงานวิจัยเกินความเปนจริงโดยเห็นแกประโยชนสวนตนเปนท่ีต้ัง
7.3 นักวิจัยพึงเสนอผลงานวิจัยตามความเปนจริง ไมขยายขอคนพบโดยปราศจากการ

ตรวจสอบยืนยันในทางวิชาการ
ขอ 8. นักวิจัยพึงเคารพความคิดเห็นทางวิชาการของผูอ่ืน

นักวิจัยพึงมีใจกวาง พรอมท่ีจะเปดเผยขอมูลและข้ันตอนการวิจัย ยอมรับฟงความคิดเห็น
และเหตุผลทางวิชาการของผูอ่ืน และพรอมท่ีจะปรับปรุงแกไขงานวิจัยของตนใหถูกตอง

แนวทางปฏิบัติ
8.1 นักวิจัยพึงมีมนุษยสัมพันธท่ีดี ยินดีแลกเปล่ียนความคิดเห็น และสรางความเขาใจใน

งานวิจัยกับเพื่อนรวมงานและนักวิชาการอ่ืน ๆ
8.2 นักวิจัยพึงยอมรับฟง แกไขการทําวิจัยและการเสนอผลงานวิจัยตามขอแนะนําท่ีดี

เพื่อสรางความรูท่ีถูกตองและสามารถนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนได
ขอ 9. นักวิจัยพึงมีความรับผิดชอบตอสังคมทุกระดับ

นักวิจัยมีจิตสํานึกท่ีอุทิศกําลังสติปญญาในการทําวิจัย เพื่อความกาวหนาทางวิชาการ เพื่อ
ความเจริญและประโยชนสุขของสังคมและมวลมนุษยชาติ

แนวทางปฏิบัติ
9.1 นักวิจัยพึงไตรตรองหาหัวขอการวิจัยดวยความรอบคอบและทําการวิจัยดวย

จิตสํานึกท่ีจะอุทิศกําลังปญญาของตนเพื่อความกาวหนาทางวิชาการ เพื่อความเจริญของสถาบันและ
ประโยชนสุขตอสังคม



9.2 นักวิจัยพึงรับผิดชอบในการสรางสรรคผลงานวิชาการเพื่อความเจริญของสังคม ไม
ทําการวิจัยท่ีขัดกับกฎหมาย ความสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดีของประชาชน

9.3 นักวิจัยพึงพัฒนาบทบาทของตนใหเกิดประโยชนย่ิงข้ึนและอุทิศเวลา นํ้าใจ กระทํา
การสงเสริมพัฒนาความรู จิตใจ พฤติกรรมของนักวิจัยรุนใหมใหมีสวนสรางสรรคความรูแกสังคมสืบไป

ขอ 10. แนวทางปฏิบัติของนักวิจัยตอผูชวยงานวิจัย
แนวทางปฏิบัติ
1. กําหนดหนาท่ีและขอบขายความรับผิดชอบของผูชวยงานวิจัยแตละคนให

ชัดเจน เปนท่ีรับรูเขาใจและยอมรับกันต้ังแตกอนเริ่มดําเนินงานวิจัย เพื่อเปนการอํานวยความสะดวกและ
สนับสนุนใหงานวิจัยดําเนินไปไดดวยดีจนบรรลุผลสําเร็จ

2. สนับสนุนใหผูชวยงานวิจัยใชความรูและทักษะวิชาชีพของตน ทํางานในสวน
ท่ีไดรับมอบหมาย ใหเกิดประสิทธิผล และสนับสนุนงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของสัมพันธกัน ทําใหงานวิจัยดําเนิน
ไปไดดวยดี และบุคคลมีความสัมพันธท่ีดีตอกัน

3. สรางบรรยากาศท่ีสงเสริมการทํางานวิจัย ท้ังในดานสถานท่ี อุปกรณการวิจัย
และเอกสารท่ีจําเปนตอการวิจัย

4. ไมส่ังการหรือมอบหมายใหผูชวยงานวิจัยทํางานท่ีตองเส่ียงอันตรายตอ
สุขภาพหรือชีวิต โดย ท่ีไมมีการฝกอบรมใหมีความรูความสามารถอยางเพียงพอ และตองมีความเช่ือม่ัน
สูงในเรื่อง ความปลอดภัยของผูชวยวิจัย

ขอ 11. แนวทางปฏิบัติของนักวิจัยที่ปรึกษาของนิสิต
แนวทางปฏิบัติ

1. ใหคําปรึกษาแนะนํา กระตุนจูงใจ และสนับสนุนใหนิสิตกลาคิด ถาม ตอบ
ตัดสินใจ และ กระทําการตาง ๆ ดวยเหตุและผล รวมท้ังใชความรูทางวิชาการและระเบียบวิธีวิจัยอยาง
ถูกตองและรอบคอบในทุกข้ันตอนของกระบวนการวิจัย

2. กํากับดูแล สอนงาน ควบคุมการดําเนินงานวิจัยของนิสิตอยางใกลชิดและ
ดวยเมตตาธรรม ชวยแกปญหาและปองกันความผิดพลาดท่ีอาจเกิดข้ึน ทําใหงานวิจัยสัมฤทธิผลอยางมี
ประสิทธิภาพภายในกรอบเวลาท่ีกําหนด

3. ไมมอบหมายงานท่ีเส่ียงอันตรายตอสุขภาพและชีวิต รวมท้ังงานท่ีตองการ
ความชํานาญ เฉพาะทางใหแกนักศึกษาท่ียังไมมีความรูความชํานาญเพียงพอ ตองฝกนิสิตจนมีความ
เช่ือม่ันสูงในเรื่องความปลอดภัยกอนมอบหมายงานให



4. คํานึงถึงผลประโยชนท่ีนักศึกษาสมควรไดรับ สงเสริมใหพัฒนาความรู
ทักษะ และเจตคติท่ีดีตอการทํางานและผลิตผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ โดยรักษาจรรยาวิชาชีพวิจัยอยาง
เครงครัด

5. จัดทําขอตกลงเปนลายลักษณอักษรกับนักศึกษาเก่ียวกับการจัดสรร
ทรัพยสินทางปญญา และผลประโยชนท่ีเกิดจากการวิจัย การมีช่ือและลําดับช่ือของผูนิพนธผลงานวิจัย
สิทธิในขอมูล และความเปนเจาของผลงาน

6. ไมใชสถานภาพท่ีสูงกวาบังคับ ขมขู หรือกดดันการตัดสินใจของนิสิต และไม
หาประโยชนจากนิสิตในทางมิชอบหลังการดําเนินงานวิจัย นักวิจัยตองแนใจวารายงานผลการวิจัยมีความ
ชัดเจน และมีขอมูลหรือหลักฐานสนับสนุนเพียงพอ ตองใหเกียรติและอางถึงนักวิชาการหรือแหลงขอมูลท่ี
นํามาใชในรายงานผลการวิจัย ระบุและลําดับช่ือ ผูนิพนธอยางถูกตองเปนธรรมไมสงบทความวิจัยหรือ
ผลงานวิจัยเรื่องเดียวกันไปตีพิมพในวารสารมากกวาหน่ึงแหง ตองนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในทางท่ี
ชอบธรรม และแสดงความรับผิดชอบตอผลกระทบท่ี เกิดจากการนําเสนอผลงานวิจัยสูสาธารณะ ตองเก็บ
รักษาขอมูลและเอกสารสําคัญเก่ียวกับการวิจัยตาม ระยะเวลาท่ีหนวยงานตนสังกัดหรือแหลงทุนกําหนด
เพื่อใหพรอมรับการตรวจสอบหากมีการรองขอ

แนวทางปฏิบัติ
1. จัดทําและเสนอรายงานผลการวิจัยฉบับสมบูรณ ซึ่งมีรายละเอียดตามโครงรางและ

สวนประกอบตาง ๆ ในรายงานท่ีเปนท่ียอมรับของศาสตรสาขาท่ีวิจัยมีความชัดเจน มีขอมูลหรือหลักฐาน
สนับสนุนเพียงพอไมขยายขอคนพบจากงานวิจัยเกินความเปนจริง

2. ใหเกียรติและอางถึงนักวิชาการ หรือแหลงท่ีมาของขอมูล แนวคิด ผลงาน และถอยคําท่ีได
นํามาใชในรายงานการวิจัย และบทความวิชาการท่ีเก่ียวเน่ืองกับเรื่องท่ีวิจัย ตองไมแอบอางหรือสราง
ขอมูลเท็จหรือปลอมแปลงขอมูล หรือนําผลงานของผูอ่ืนมาเปนของตนหรือนําผลงานเดิมหรือเกือบ
เหมือนเดิมของตนกลับมาใชอีกครั้งหน่ึง โดยไมมีการอางถึง อยางชัดเจน

3. ระบุและลําดับช่ือผูนิพนธในรายงานผลการวิจัย และบทความวิชาการ ตามท่ีไดตกลงไวต้ังแต
ตนกับผูรวมวิจัย หรือท่ีมีการเปล่ียนแปลงใหมเม่ือมีเหตุผลอันควร และเปนท่ียอมรับ ในคณะผูรวมวิจัย
โดยไมมีการละเมิดสิทธิความเปนผูนิพนธ

4. แสดงความขอบคุณตอบุคคล คณะบุคคล และองคกรที  สนับสนุนงานวิจัยใน
กิตติกรรมประกาศเพื่อเปนเกียรติวาเปนผูมีสวนในการผลิตผลงานวิจัย ท้ังน้ีควรแจง ใหผูท่ีจะไดรับการ
ระบุช่ือทราบและใหคํายินยอมกอน



5. สงบทความวิจัยหรือผลงานวิจัยไปตีพิมพในวารสารในประเทศและตางประเทศ ท่ีมีการ
ประเมินและตรวจสอบคุณภาพโดยผูทรงคุณวุฒิท่ีเช่ียวชาญในศาสตรท่ีเก่ียวเน่ืองกับเรื่องท่ีวิจัย

6. ไมสงบทความวิจัยหรือผลงานวิจัยเรื่องเดียวกันไปยังบรรณาธิการของวารสารมากกวา หน่ึง
แหงโดยหวังวาจะเปนการเพิ่มโอกาสในการไดรับการตีพิมพมากข้ึน เน่ืองจากการกระทําเชนน้ีอาจทําให
เกิดการตีพิมพซ้ําซอน

7. แสดงความรับผิดชอบตอผลกระทบหรือผลเสีย ท่ีอาจเกิดจากการนําเสนอผลงานวิจัยสู
สาธารณะ และมีมาตรการรองรับหรือแกปญหาความเขาใจผิดของสังคมท่ีมีตอผลงานวิจัย ไวดวยอยาง
ชัดเจน

8. สงงานวิจัยตามระยะเวลาท่ีหนวยงานตนสังกัดหรือแหลงทุนกําหนด หรือตามระยะเวลา ท่ี
เหมาะสมกับประเภทของขอมูล เพื่อความโปรงใสและพรอมรับการตรวจสอบหากมีการรองขอ

9. สงมอบครุภัณฑท่ีไดรับจากแหลงทุนใหหนวยงานตนสังกัดหรืออ่ืน ๆ ตามท่ีกําหนดไวใน
ขอตกลงหรือสัญญาท่ีทําไวกับแหลงทุนหรือหนวยงานตนสังกัด เม่ือเสร็จส้ินการดําเนินงาน วิจัย
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